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   FMH Services bietet im Schweizer Gesund- 
heitswesen das umfassendste Dienst- 

leistungsangebot für den unternehme- 
    rischen und administrativen Alltag:  
Die Organisation berät, unterstützt und  
  entlastet Ärztinnen und Ärzte sowie   

weitere medizinische Fachpersonen und  
   Institutionen. Dies ermöglicht eine  Fokussierung 

          auf die Kernaufgaben und damit nachhaltigen 
                 Erfolg. FMH Services (Oberkirch LU) wurde  
  1919 gegründet. Die Genossenschaft zählt   
 aktuell rund 40 000 Mitglieder.
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Liebe Genossenschafterinnen und 
Genossenschafter
Sehr geehrte Damen  
und Herren

  Zum  
Geschäftsjahr 
 2021

Die FMH Services konnte  
im 2021 ein erfreuliches  
Ergebnis in einem unverändert  
schwierigen und anspruchs- 
vollen Geschäftsumfeld  
erwirtschaften. Unsere Kun-
dinnen und Kunden schätzen 
unsere langjährige Erfahrung 
und Expertise.

Die Angebote von FMH Services  
befreien im Berufsalltag von administ-
rativen Aufgaben. So gewinnen unsere 
Kundinnen und Kunden wertvolle 
Zeit und können sich besser auf ihre 
Kernaufgaben konzentrieren – unser 
Beitrag zu einer besseren Work-Li-
fe-Balance und zu einem effizienten 
Gesundheitswesen. Das zweite  
Coronajahr stellte wiederum hohe  
Anforderungen an betriebliche Abläufe 
und erforderte ein hohes Mass an An-
passungsfähigkeit und Flexibilität. Sich 
abwechselnde Einschränkungen und 
Lockerungen durch bundesrätliche 
Massnahmen zur Eindämmung der 
Pandemie liessen mittel- und langfris-
tige Planungsaufgaben bisweilen  
obsolet werden. Kreativität, Lösungs- 
und Serviceorientierung waren gefrag-
ter denn je. Uns wurde als Gesellschaft 
im vergangenen Jahr aber auch vor 
Augen geführt, wie wichtig es ist, sehr 
flexible Unterstützung anzubieten in 
organisatorischen, betrieblichen und 
rechtlichen Belangen. 

Engagement
Mit unserer neutralen Beratung zeigen 
wir attraktive unternehmerische Mög-
lichkeiten auf. Wir sind der führende 
Partner in der Schweiz, wenn es um 
Kauf, Gründung, Führung und Übergabe 
einer Arztpraxis oder einer anderen 
ambulanten ärztlichen Institution geht. 
Auch angestellte Ärztinnen und Ärzte 
mit ihren Mitarbeitenden profitieren von 
vielfältigen Dienstleistungen. Um die 
hohen Erwartungen zu erfüllen, sind 

unsere FMH-Services-Leute täglich 
mit viel Herz und Engagement an der 
Arbeit. Sich engagieren bedeutet für 
uns, ein verbindlicher, kompetenter und 
stabiler Partner zu sein. Im vergange-
nen Jahr konnten wir wiederum viele 
Dienstleistungen für den unternehmeri-
schen und administrativen Betriebs- 
alltag der Ärztinnen und Ärzte erbringen 
und damit unsere langjährige Expertise 
zur Verfügung stellen. Überschlagsmäs-
sig aufsummiert hatte die FMH Services 
mit 12 000 Arztpersonen in unserem 
Land einen geschäftlichen Kontakt. Das 
zeigt deutlich, wie breit akzeptiert und 
aufgestellt unsere Organisation ist.

Erfreuliches Ergebnis
Das operative Jahresergebnis der 
FMH Consulting Services AG ist  
erfreulich und widerspiegelt die 
gegenüber dem Vorjahr leicht höhere 
Nachfrage nach unseren Dienstleis-
tungen. Nachdem im vorangehenden 
Jahr einzelne Geschäftsfelder corona-
bedingt weniger nachgefragt worden 
sind, fusst das aktuelle Ergebnis auf 
einer ausgeglichenen Nutzung und 
überzeugt in der Breite.

Die Finanzmärkte, explizit die Ak-
tienmärkte, hatten vornehmlich im 
ersten halben Jahr 2021 veritablen 
Rückenwind. Sie wurden unverän-
dert getrieben von billigem Noten-
bankgeld und weiteren Steuer- und 
Konjunkturpaketen. Auch wenn sich 
das zweite Halbjahr deutlich volatiler 
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gestaltete, konnten die allermeisten 
Finanzmarktakteure eine ansehnliche 
Portfoliorendite erwirtschaften. Von 
den vorteilhaften Bedingungen an 
den Kapitalmärkten profitierte auch 
FMH Services, nicht zuletzt durch das 
disziplinierte Einhalten der Anlagestra-
tegie auf dem nicht betriebsnotwen-
digen Kapital. Zudem konnte mit dem 
Verkauf von Zur Rose-Aktien Ende 
Januar 2021 ein ausserordentlicher 
Wertschriftengewinn realisiert werden, 
welcher als Sondereffekt das Gesamt-
resultat massgeblich verbessert. Die 
FMH Services Genossenschaft verfügt 
unverändert über eine gesunde Subs-
tanz und Struktur, um auch künftig 
Geschäftsopportunitäten prüfen und 
allenfalls umsetzen zu können. Wie  
immer finden Sie die wesentlichen 
Zahlen in diesem Geschäftsbericht.

Ersatzwahl
Die Statuten der FMH Services re-
geln unter anderem die Organisation 
und damit die Zusammensetzung 
der Verwaltung. Mit dem Rücktritt 
von Dr. med. Michel Matter aus dem 
Zentralvorstand der FMH ist die damit 
verbundene Vertretung der Standes-
organisation in der Verwaltung von 
FMH Services neu zu bestellen. FMH 
und FMH Services schlagen Ihnen als 
Nachfolger Herrn Dr. med. Philippe 
Eggimann vor. Ich freue mich sehr über 
die Bereitschaft von Philippe Eggi-
mann zur Mitarbeit in der Verwaltung 
von FMH Services. Die notwendigen 
Informationen und Qualifikationen 
finden Sie im Curriculum des Porträts. 
Die Wahl von Herrn Dr. med. Philippe 
Eggimann kann ich Ihnen, auch im  
Namen meiner Verwaltungskollegin 
und meiner Verwaltungskollegen, 
wärmstens empfehlen.

Seit seiner Wahl in die Verwaltung 
der FMH Services im Jahr 2018 hat 
sich Dr. med. Michel Matter engagiert 
und kompetent für die Belange der 
Ärztinnen und Ärzte eingesetzt. Immer 
wieder hat er wertvolle Beiträge, im 
Wesentlichen auch für alle von ihm 
vertretenen Ärztinnen und Ärzte der 
französischsprachigen Schweiz, ein-
gebracht. Wir danken Dr. med. Michel 
Matter für seine Arbeit in der Verwal-
tung der FMH Services und wünschen 
ihm für die Zukunft alles Gute.

Dank an die Mitarbeitenden
Um als FMH Services erfolgreich 
zu sein, braucht es motivierte Mit-
arbeitende, welche täglich ihr Bestes 
geben. Es ist beeindruckend, zu sehen, 
auf wie viele langjährige und erfah-
rene Mitarbeitende die FMH Services 
zählen darf. Ich bedanke mich bei 
ihnen allen herzlich für ihr grosses 
Engagement. Der Dank schliesst auch 
alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 
unserem schweizweiten Partnernetz-
werk mit ein.

Ich bedanke mich aber auch bei Ihnen, 
liebe Kolleginnen und Kollegen, für Ihr 
Vertrauen und dafür, dass wir für Sie 
tätig sein dürfen. Es ist unser Ansporn, 
die Dienstleistungen stetig weiterzu-
entwickeln, damit wir mit attraktiven 
Lösungen die schweizerische Ärzte-
schaft unterstützen können. Wir wollen 
Ihnen auch in Zukunft mit Herz und 
Engagement zur Seite stehen!

Beat Bumbacher 
Dr. med., MLaw

Präsident der Verwaltung  
FMH Services Genossenschaft
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Erläuterung

31. 12. 2021
CHF

31. 12. 2020
CHF

Veränderung
CHF

Flüssige Mittel 1 546 405.21 423 775.97 1 122 629.24

Sonstige kurzfristige Forderungen 18 565.50 14 274.25 4 291.25

Aktive Rechnungsabgrenzung 11 268.00 11 488.10 – 220.10

Umlaufvermögen 1 576 238.71 449 538.32 1 126 700.39

Wertschriften 1 5 414 534.00 4 899 585.00 514 949.00

Finanzanlagen gegenüber Dritten 2 20 000.00 49 283.00 – 29 283.00

Finanzanlagen gegenüber Beteiligungen 3 1 000 000.00 1 000 000.00 0.00

Finanzanlagen 6 434 534.00 5 948 868.00 485 666.00

Beteiligung FMH Consulting Services AG 4 249 900.00 249 900.00 0.00

Beteiligungen 249 900.00 249 900.00 0.00

Anlagevermögen 6 684 434.00 6 198 768.00 485 666.00

Total Aktiven 8 260 672.71 6 648 306.32 1 612 366.39

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5 421.50 5 875.85 – 454.35

Passive Rechnungsabgrenzung 211 200.00 16 200.00 195 000.00

Kurzfristiges Fremdkapital 216 621.50 22 075.85 194 545.65

Fremdkapital 216 621.50 22 075.85 194 545.65

Eigenkapital 5 8 044 051.21 6 626 230.47 1 417 820.74

Total Passiven 8 260 672.71 6 648 306.32 1 612 366.39

Eigenkapitalnachweis 2021 2020
Eigenkapital 01.01. 6 626 230.47 6 709 581.49

Ergebnis im Rechnungsjahr 1 417 820.74 – 83 351.02

Eigenkapital 31.12. 8 044 051.21 6 626 230.47
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Erläuterung

2021
CHF

2020
CHF

Veränderung
CHF

Nettoerlös aus Finanzanlagen 1 878 684.05 185 983.46 1 692 700.59

Bank- und Depotgebühren – 35 313.44 – 27 048.60 – 8 264.84

Ertrag aus Beteiligungen 0.00 0.00 0.00

Betrieblicher Nettoertrag 1 843 370.61 158 934.86 1 684 435.75

Verwaltungsaufwand – 104 323.75 – 107 086.40 2 762.65

Aufwand Urabstimmung / Geschäftsbericht – 121 587.82 – 123 757.08 2 169.26

Beiträge für FMH Organisationen und Sponsoring – 4 438.30 – 27 730.40 23 292.10

Kapitalsteuern 6 – 12 000.00 – 10 912.00 – 1 088.00

Ausserordentlicher Ertrag 0.00 27 200.00 – 27 200.00

Ergebnis vor Steuern 1 601 020.74 – 83 351.02 1 684 371.76

Gewinnsteuern 6 – 183 200.00 0.00 – 183 200.00

Direkte Steuern – 183 200.00 0.00 – 183 200.00

Jahresergebnis 1 417 820.74 – 83 351.02 1 501 171.76

Erfolgsrechnung 7



Geldflussrechnung

Erläuterung

2021
CHF

2020
CHF

Veränderung
CHF

Jahresergebnis 1 417 820.74 – 83 351.02 1 501 171.76

Anpassung Depotwert per 31.12. – 375 404.90 – 89 542.35 – 285 862.55

Cashflow 1 042 415.84 – 172 893.37 1 215 309.21

Veränderung Nettoumlaufvermögen 190 474.50 – 15 461.35 205 935.85

Geldfluss aus Betriebstätigkeit 1 232 890.34 – 188 354.72 1 421 245.06

Investition Wertschriften – 2 046 980.60 – 836 756.80 – 1 210 223.80

Desinvestition Wertschriften 1 936 719.50 995 045.15 941 674.35

Geldfluss aus Investitionstätigkeit – 110 261.10 158 288.35 – 268 549.45

Veränderung Fonds 1 122 629.24 – 30 066.37 1 152 695.61

Nachweis Veränderung Fonds
2021
CHF

2020
CHF

Veränderung
CHF

Flüssige Mittel 01. 01. 423 775.97 453 842.34 – 30 066.37

Flüssige Mittel 31. 12. 1 546 405.21 423 775.97 1 122 629.24

Veränderung Fonds 1 122 629.24 – 30 066.37 1 152 695.61

Anhang zur  
 Rechnungslegung

Grundlage der Rechnungslegung
Die vorliegende Jahresrechnung 
wurde gemäss den Vorschriften des 
Schweizer Gesetzes, insbesondere 
der Artikel über die kaufmännische 
Buchführung und Rechnungslegung 
des Obligationenrechts (Art. 957 bis 
962), erstellt. Sie entspricht in Dar-
stellung und Bewertung den von der 
Fachkommission für Empfehlungen zur 
Rechnungslegung (Kern-FER) erlasse-
nen Richtlinien sowie den gesetzlichen 
Vorschriften. Sie basiert auf betriebs-
wirtschaftlichen Werten, die ein den 
tatsächlichen Verhältnissen entspre-
chendes Bild der Vermögens-, Finanz- 
und Ertragslage vermitteln.

Bewertungsgrundsätze
Die Rechnungslegung der FMH  Services 
Genossenschaft, Oberkirch, erfolgt 
 unter der Annahme der Fortführung 
der Unternehmenstätigkeit. Die Akti-
ven werden zu den Anschaffungs-
kosten unter Berücksichtigung der 
notwendigen Abschreibungen und 
Wertberichtigungen bewertet. Die 
Wertschriften werden zum aktuellen 
Kurswert bilanziert. Beteiligungen sind 
zu den Anschaffungskosten bilanziert. 

Es erfolgt eine jährliche Beurteilung 
auf Werthaltigkeit im Vergleich zur an-
teiligen Substanz der Beteiligungen im 
Sinne des Impairments. Die Umrech-
nung von Positionen, die in Fremdwäh-
rung geführt werden, erfolgt nach der 
Stichtagskurs-Methode. Die Passiven 
werden zum Nominalwert bewertet 
und enthalten nur betriebsnotwendige 
Positionen. Für alle erkennbaren Ver-
lustrisiken werden Rückstellungen 
gebildet.

8

FM
H

 S
ER

VI
C

ES
 G

E
SC

H
Ä

FT
SB

E
R

IC
H

T 
20

21



31. 12. 2021
CHF

31. 12. 2020
CHF

1 Wertschriften

Obligationen und festverzinsliche Anlagen in CHF 1 309 893.00 939 551.00

Obligationen und festverzinsliche Anlagen in Fremdwährungen 665 843.00 716 987.00

Aktien und aktienähnliche Anlagen in CHF 1 781 735.00 1 560 578.00

Aktien und aktienähnliche Anlagen in Fremdwährungen 491 457.00 657 313.00

Alternative Anlagen (Rohstoffe und Immobilien) in CHF 934 456.00 765 585.00

Alternative Anlagen (Rohstoffe und Immobilien) in Fremdwährungen 231 150.00 259 571.00

Es besteht ein Anlagereglement, welches die Anlagemöglichkeiten und -regeln definiert.  
Die Verwaltung überprüft die Anlagen regelmässig an ihren Sitzungen. Die Bilanzierung erfolgt in 
Übereinstimmung mit dem Reglement vom 01. 08. 2015 / rev. 23. 11. 2018 / rev. 20.11.2020.

Total Wertschriften 5 414 534.00 4 899 585.00

2 Finanzanlagen gegenüber Dritten

Die Finanzanlagen gegenüber Dritten beinhalten ein Darlehen aus einer alten Bürgschafts-
verpflichtung. Das Darlehen ist vollumfänglich wertberichtigt. Die Wertberichtigung beträgt: 236 793.00 236 793.00

3 Finanzanlagen gegenüber Beteiligungen

Darlehen FMH Consulting Services AG, Oberkirch 1 000 000.00 1 000 000.00

4 Beteiligungen

Beteiligung FMH Consulting Services AG, Oberkirch 
Beteiligungsquote: 99.96 %
Nominalwert CHF 249 900.00
Die FMH Consulting Services AG stellt Produkte und Dienstleistungen im Gesundheitswesen zur 
Verfügung, insbesondere berät sie Ärztinnen und Ärzte, deren Mitarbeitende sowie branchennahe 
Organisationen und Institutionen. 249 900.00 249 900.00

5 Eigenkapital 8 044 051.21 6 626 230.47

Die FMH Services verfügt über kein nominelles Eigenkapital. Das ausgewiesene Eigenkapital 
 wurde aus erwirtschafteten Jahresgewinnen geäufnet. Für die Verbindlichkeiten der Genossen-
schaft haftet ausschliesslich das Genossenschaftsvermögen. Jede persönliche Haftung oder 
Nachschusspflicht der Genossenschafter ist ausgeschlossen (Art. 868 OR).

6 Steuern

Aufgrund des erzielten Jahresergebnisses sind sowohl Gewinn- als auch Kapitalsteuern zu  
entrichten. Sämtliche Werte der Jahresrechnung entsprechen den steuerlich massgebenden  
Werten, weshalb keine latenten Steuern zu berücksichtigen sind.

7 Vollzeitstellen

Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt < 10 < 10

8 Honorar Revisionsstelle

Revisionsdienstleistungen 3 000.00 3 000.00

Andere Dienstleistungen 0.00 0.00

Total Honorar Revisionsstelle 3 000.00 3 000.00

Die Rechnungslegung nach FER erfolgte durch MIKO Treuhand Nottwil.
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Truvag Revisions AG 
Leopoldstrasse 6, Postfach 
6210 Sursee 
 

Tel. +41 41 818 77 77  
www.truvag-revision.ch 
sursee@truvag-revision.ch 

 
 

  

Bericht der Revisionsstelle 
an die Generalversammlung der 
FMH Services Genossenschaft  
mit Sitz in Oberkirch 

 

Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung 
 
Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende Jahresrechnung der FMH Services Genossenschaft be-
stehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung, Geldflussrechnung, Eigenkapitalnachweis und Anhang für das 
am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.  
 
 
Verantwortung der Verwaltung 
Die Verwaltung ist für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit den Kern-FER, den 
gesetzlichen Vorschriften und den Statuten verantwortlich. Diese Verantwortung beinhaltet die Aus-
gestaltung, Implementierung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems mit Bezug auf die 
Aufstellung einer Jahresrechnung, die frei von wesentlichen falschen Angaben als Folge von Verstös-
sen oder Irrtümern ist. Darüber hinaus ist die Verwaltung für die Auswahl und die Anwendung sach-
gemässer Rechnungslegungsmethoden sowie die Vornahme angemessener Schätzungen verant-
wortlich. 
 
 
Verantwortung der Revisionsstelle 
Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prüfung ein Prüfungsurteil über die Jahresrechnung 
abzugeben. Wir haben unsere Prüfung in Übereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und den 
Schweizer Prüfungsstandards vorgenommen. Nach diesen Standards haben wir die Prüfung so zu 
planen und durchzuführen, dass wir hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung frei 
von wesentlichen falschen Angaben ist. 
 
Eine Prüfung beinhaltet die Durchführung von Prüfungshandlungen zur Erlangung von Prüfungs-
nachweisen für die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansätze und sonstigen Angaben. Die 
Auswahl der Prüfungshandlungen liegt im pflichtgemässen Ermessen des Prüfers. Dies schliesst eine 
Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als Folge von Verstös-
sen oder Irrtümern ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken berücksichtigt der Prüfer das interne Kon-
trollsystem, soweit es für die Aufstellung der Jahresrechnung von Bedeutung ist, um die den Umstän-
den entsprechenden Prüfungshandlungen festzulegen, nicht aber um ein Prüfungsurteil über die 
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems abzugeben. Die Prüfung umfasst zudem die Beurteilung 
der Angemessenheit der angewandten Rechnungslegungsmethoden, der Plausibilität der vorgenom-
menen Schätzungen sowie eine Würdigung der Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir sind der 
Auffassung, dass die von uns erlangten Prüfungsnachweise eine ausreichende und angemessene 
Grundlage für unser Prüfungsurteil bilden. 
 
 
Prüfungsurteil 
Nach unserer Beurteilung vermittelt die Jahresrechnung für das am 31. Dezember 2021 abgeschlos-
sene Geschäftsjahr ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Fi-
nanz- und Ertragslage in Übereinstimmung mit den Kern-FER und entspricht dem schweizerischen 
Gesetz und den Statuten. 
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Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften 
 
Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung gemäss Revisionsauf-
sichtsgesetz (RAG) und die Unabhängigkeit (Art. 728 OR) erfüllen und keine mit unserer Unabhängig-
keit nicht vereinbaren Sachverhalte vorliegen. 
 
In Übereinstimmung mit Art. 728a Abs. 1 Ziff. 3 OR und dem Schweizer Prüfungsstandard 890 bestä-
tigen wir, dass ein gemäss den Vorgaben der Verwaltung ausgestaltetes internes Kontrollsystem für 
die Aufstellung der Jahresrechnung existiert. 
 
Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen. 
 
 
Sursee, 25. März 2022 
 

 

Truvag Revisions AG 
 
 
 
 

 

Rolf Eberle Bernhard Herger 
zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte 

leitender Revisor 
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Ausblick 
   2022

Nach gut einem Jahr im Amt und  
als Nachfolger des langjährigen  
Geschäftsführers Beat Bär darf ich 
mit gutem Gewissen sagen, dass 
FMH Services eine gesunde und agile 
Dienstleistungsorganisation ist,  
welche für Sie, liebe Ärztinnen und 
Ärzte, einen Mehrwert schafft. Mit 
unseren Services wollen wir Sie im 
administrativen Alltag und bei unter-
nehmerischen Fragen unterstützen 
und entlasten.

Die Weiterentwicklung und den Ausbau 
unserer Dienstleistungen machen wir 
in enger Zusammenarbeit mit unseren 
Netzwerkpartnern und im fachlichen 
Austausch mit der FMH. In den Sta-
tuten Ihres Berufsverbandes sind die 
Aufgaben festgehalten, welche wir als 
Leistungsanbieter für unsere Kundin-
nen und Kunden erbringen. Es freut 

mich ausserordentlich, dass die vertrag-
liche Basis unserer gegenseitigen Zu-
sammenarbeit im ersten Quartal dieses 
Jahres verlängert werden konnte.

Damit ist für künftige Kontinuität  
gesorgt, und diese Kontinuität zahlt 
sich letztlich für Sie aus, mit einer um-
fassenden Dienstleistungspalette und 
durch die Qualität unserer Arbeit. Kurz: 
Mit FMH Services kommt man weiter. 
Unsere weitsichtigen Lösungen er-
möglichen langfristigen Erfolg. Dafür 
stehen Ihnen in der ganzen Schweiz 
unsere Expertinnen und Experten in 
den Bereichen Consulting, Insurance, 
Treuhand, Factoring und Inkasso zur 
Verfügung. Zudem bieten wir mit 
fmhjob.ch eine im Markt seit Langem 
anerkannte und vielgenutzte Plattform 
an, wenn es um die Suche nach oder 
das Angebot von Arztstellen sowie 
Praxen geht.

Wir sind der führende Partner in der 
Schweiz, wenn es um Kauf, Gründung, 
Führung und Übergabe einer Arzt-
praxis oder einer anderen ambulanten 
ärztlichen Institution geht. Heute und 
auch in Zukunft wird die persönliche 
Beratung im Zentrum stehen und ist 
die Kernkompetenz von FMH Services. 
Treten Sie mit uns in Kontakt und 
geben Sie uns Feedback! Von Ihren 
Rückmeldungen können wir lernen und 
uns stetig verbessern. Und ganz ge-
nerell schätzen wir einen spannenden 
Dialog mit Ihnen.

Wir alle, Mitarbeitende und Netzwerk-
partner, freuen uns auch im laufenden 
Jahr auf viele Kontakte und darauf, Sie 
persönlich und fachlich kompetent  
begleiten zu dürfen. Danke für Ihr  
Vertrauen!

Markus Lehmann 
lic. rer. pol.

Geschäftsführer
FMH Services Genossenschaft

Liebe Genossenschafterinnen und 
Genossenschafter
Sehr geehrte Damen  
und Herren
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   Mit FMH Services kommt man weiter.  
Unsere weitsichtigen Lösungen ermöglichen 
      langfristigen Erfolg.
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Verwaltung  
 FMH Services

Präsident

Beat Bumbacher
Dr. med. 

MLaw 

Vizepräsident

Sven Bradke
Dr. rer. publ. HSG  

Vertreter Dienstleistungsunternehmen

Regula Friedli-Kronenberg
Dr. med.  

Vertreterin deutschsprachige Schweiz

Pierre Sindelar
Dr. med.  

Vertreter französischsprachige Schweiz
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Jahrgang 1960
Wohnort Sullens (VD)
Zivilstand verheiratet, 2 Kinder
Fachrichtung Innere Medizin, Infektiologie, Intensivmedizin
Sprachen Französisch, Deutsch, Englisch

Berufliche Tätigkeit
–  Leitender Arzt seit 2018 in der Abteilung für den Bewegungsapparat (Départe-

ment de l’appareil locomoteur) am Waadtländer Universitätsspital in Lausanne
–  Leitender Arzt von 2004 bis 2017 in der Abteilung für Intensivmedizin für Erwach-

sene (Service de médecine intensive Adulte) des Waadtländer Universitätsspitals, 
nach der Zusammenlegung der Intensivpflege für Medizin und Chirurgie im  
Jahr 2006 mit massgeblicher Beteiligung

Qualifikationen
–   Wissenschaftliche und akademische Aktivitäten
–  Revisor für mehrere internationale wissenschaftliche Zeitschriften
–  h-Index (Web of Science) von 36 mit 5 231 Zitaten und 186 Publikationen
–  Zertifikat für Good Clinical Practice durch SwissMedic, UNIL und UNIGE
–  356 Medienauftritte seit 2016 im Zusammenhang mit der Standespolitik

Mitgliedschaften bei medizinischen Gesellschaften
– Mitglied des Zentralvorstandes der FMH (2021)
–  Präsident der Société Médicale de la Suisse Romande, SMSR (2018)
–  Präsident der Waadtländer Ärztegesellschaft, SVM (2016)

Interessenbindung
–  Verwaltungsratsmitglied von NewIndex AG (2018) 

Wahl neues Mitglied der Verwaltung
Mit dieser Urabstimmung stellen wir Ihnen Herrn Dr. med. Philippe Eggimann  
als Ersatz des zurückgetretenen Dr. med. Michel Matter zur Wahl. 

Simone Ghisla
Dr. med.  

Vertreter italienischsprachige Schweiz

Vizepräsident

Sven Bradke
Dr. rer. publ. HSG  

Vertreter Dienstleistungsunternehmen

Remo Osterwalder
Dr. med.  

Vertreter französischsprachige und  
deutschsprachige Schweiz
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FMH  Services Genossenschaft
Burghöhe 1
6208 Oberkirch
Telefon 041 925 00 77 
mail@fmhservices.ch
www.fmhservices.ch

FMH Consulting Services AG 
Burghöhe 1
6208 Oberkirch
Telefon 041 925 00 77 
mail@fmhconsulting.ch
www.fmhconsulting.ch

FMH Consulting Services AG
Avenue d’Ouchy 66
1006 Lausanne
Telefon 021 922 44 35
mail@fmhconsulting.ch
www.fmhconsulting.ch

SAC Studio Assistenza
Commerciale SA*
Corso S. Gottardo 89
6830 Chiasso
Telefon 091 697 60 80
mail@fmhconsulting.ch
www.fmhconsulting.ch

Roth Gygax & Partner AG*
Moosstrasse 2
3073 Gümligen
Telefon 031 959 50 00 
mail@fmhinsurance.ch
www.fmhinsurance.ch

FMH Consulting Services AG
Burghöhe 1
6208 Oberkirch
Telefon 041 925 00 77 
mail@fmhtreuhand.ch
www.fmhtreuhand.ch

mediserv AG*
Neuengasse 5
2502 Biel/Bienne
Telefon 032 560 39 00 
mail@fmhfactoring.ch
www.fmhfactoring.ch

mediserv AG*
Neuengasse 5
2502 Biel/Bienne
Telefon 032 560 39 00 
mail@fmhinkasso.ch
www.fmhinkasso.ch

* Von der FMH Services Genossenschaft  
empfohlenes, rechtlich und wirtschaftlich  
selbstständiges Unternehmen.
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